
REGIEVERPLEEGKUNDIGE

Type Vacature

Intern nummer 877

Organisatie Marga Klompé

Locatie Marga Klompé locatie verpleeghuis De Hoge Weide

Werkveld Verpleging & Verzorging en Thuiszorg

Opleidingsniveau HBO

Arbeidstijd Part time

Arbeidsovereenkomst Onbepaalde tijd

CAO Verpleging & Verzorging en Thuiszorg

Externe url Bekijk

Functie(s) Overig

Publicatiedatum 20-05-2025

Ingangsdatum 20-05-2025

Reageer voor 16-06-2025

Nummer 140122

Over de locatie
Marga Klompé locatie verpleeghuis De Hoge Weide

Functieomschrijving

Helemaal jouw moment

Zorg kan altijd beter, ook al doen we elke dag weer ons uiterste best. Daar heb je als geen ander oog voor. Het vraagt
echt om een teaminspanning. Het maximale uit elkaar halen, zodat je blijft groeien en ontwikkelen. Want dan ga je met
plezier naar je werk. Daar geloven we in.
Wij zoeken een ervaren regieverpleegkundige voor ’t Talma in Laren en voor de Hoge Weide in Lochem met passie voor
kwaliteitszorg, die het leuk vindt om een uitdaging aan te gaan en die graag het verschil maakt. Samen zorgen we ervoor
dat onze bewoners de beste zorg krijgen.
Medewerkers, mantelzorgers en vrijwilligers van Marga Klompé zorgen ervoor dat elke bewoner zich snel thuis voelt en
het beste uit elk moment haalt. Wil jij deel uitmaken van deze warme gemeenschap en een verschil maken in de zorg?

Functie eisen

Over je functie

Als regieverpleegkundige verbeter, vernieuw en bewaak je de kwaliteit van zorg voor de bewoners. Jij bent de schakel
tussen ondersteunende afdelingen en diverse disciplines. Je coördineert, faciliteert en bevordert deskundigheid binnen
de teams en ondersteunt hen in hun ontwikkeling. Onder supervisie van de regiebehandelaar voer je medisch
gedelegeerde taken uit.

Om teams te stimuleren en te begeleiden in het verbeteren van de kwaliteit van zorg en werkprocessen, beschik je over
een gezonde dosis overtuigingskracht en doorzettingsvermogen. Daarnaast ben je goed in het coachen, adviseren en
motiveren van collega’s.
Vanuit je kennis en overzicht zie je waar verbeterpunten liggen, deze pak je vanuit een proactieve rol en
verpleegkundige leiderschap aan. Tevens kun je de verbeterpunten vertalen richting je collega’s en als advies voor de

https://www.werkenbijmargaklompe.l/vacatures/regieverpleegkundige-877/


organisatie.
Als regieverpleegkundige lever je een bijdrage aan het organisatie breed uitdragen en implementeren van beleid. Én hoe
dat beleid uiteindelijk werkt op de afdelingen (PDCA). Daarnaast voer je verpleegkundig onderzoek uit en werk je samen
aan kwaliteitsprojecten.
In ons werk als regieverpleegkundige proberen we zo dicht mogelijk bij de teams te staan en waar nodig in casussen
samen op te trekken. We zoeken een gedreven, creatief en stressbestendig persoon, die kritisch is en in het werk
nieuwsgierig is naar de veranderende zorgwereld waarin innovaties worden toegepast.

Binnen De Hoge Weide en ’t Talma kom je te werken samen met drie andere betrokken regieverpleegkundigen met
ieder een eigen expertise en kwaliteiten. Daarnaast ondersteunen en leren we graag van elkaar.
Vanwege je rol vragen wij je voornamelijk tijdens kantoortijden te werken.

Aan de rand van Lochem, aan de voet van de Lochemse Berg, ligt verpleeghuis De Hoge Weide, onderdeel van
zorgorganisatie Marga Klompé. Hier bieden we hoogcomplexe ouderenzorg in een kleinschalige, gastvrije omgeving. ’t
Talma staat midden in het centrum van Laren, centraal in de woonwijk. ’t Talma is een kleine locatie, waar wij zorg
bieden aan 24 bewoners.

Inschaling

En nu even concreet

Functie-eisen:
- HBO Verpleegkunde, BIG-geregistreerd.
- Kennis van zorgprocedures, technologie en relevante wetgeving.
- Sterke sociale en coachende vaardigheden.
- Systematisch, integer en representatief werken.
- Fysieke en psychische belastbaarheid.
- Uitdagende rol.
- Dynamische werkomgeving met ontwikkelingsmogelijkheden.

- Contract voor onbepaalde tijd
- 28 tot 32 uur per week
- Een aantrekkelijk salaris. Je wordt ingeschaald in FWG 50 ( tussen € 3.384,01 - € 4.659,42 ) van de cao VVT. Dit is
bruto op basis van 36 uur per week.
- Daarnaast bouw je 8% vakantiegeld en 8,33% eindejaarsuitkering op van je bruto salaris.
- Ook bieden we jou fijne extra’s, zoals: collectieve korting zorgverzekering, kortingen bij sportscholen en meer. Met ons
meerkeuzesysteem kun je zelf de aanvullende voorwaarden samenstellen.

- We hebben het beste voor met jou als medewerker. Want als jij goed in je vel zit en je fit voelt, kun je met plezier het
werk doen.
Lees hier meer informatie over Vitaliteit & Gezondheid

Een onderdeel van een eventuele indiensttreding betekent dat we vragen om een referentie en een Verklaring Omtrent
Gedrag (VOG).

Bijzonderheden

Wil je meer weten?

Heb je vragen over de functie? Neem dan contact op met Alinde Koldemeule (teamregisseur) via 06 - 51 32 52 99 of via
e-mail: Alinde Koldemeule A.Koldemeule@szmk.nl
Voor vragen over de sollicitatieprocedure kun je contact opnemen met afdeling recruitment, bereikbaar op het nummer
06-82 00 59 70 (telefonisch of via de app) of per mail recruitment@szmk.nl.

Ben jij de collega die wij zoeken? Reageer dan via de sollicitatieknop! De vacature blijft open totdat wij onze ideale
match gevonden hebben.

Over ons

Wij zijn Marga Klompé en samen met onze medewerkers, vrijwilligers, mantelzorgers en partners zetten wij ons elke dag
in om het beste uit elk moment te halen. Voor cliënten. En voor elkaar. De speciale momenten, de moeilijke momenten,

https://www.werkenbijmargaklompe.nl/over-ons/secundaire-voorwaarden-samenstellen/
https://www.werkenbijmargaklompe.nl/over-ons/vitaliteit-en-gezondheid/


maar juist ook die ‘gewone’ werkmomenten die voor een beetje geluk zorgen. Dat doen we met een nuchtere aanpak,
zoals we dat in onze regio gewend zijn. Zonder fratsen, maar mét een glimlach.


